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OGGETTO:  Decreto pubblicazione  graduatoria per il reclutamento di Esperti per l’attuazione delle azioni di formazione riferite al “Piano per la 

formazione del Personale docente”per l’a.s. 2022/2023 dell’Ambito Territoriale Sicilia 21 tematiche nazionali 40%  

 

LA DIRIGENTE  SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007 Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008); 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018; 

SCUOLA MEDIA C. GUASTELLA  - C.F. 97171340827 C.M. PAMM09900R - A1N6X5Q - UFFICIO PROTOCOLLO GENERALE

Prot. 0005801/U del 01/08/2023 14:47
IV.5 - Progetti e materiali didattici



VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni scolastiche; 

VISTA il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono definiti gli ambiti territoriali della Regione 

Sicilia; 

VISTA la Nota AOODGPER n. 0044428 del 14/12/2022 contenente indicazioni relative alla programmazione delle iniziative di formazione del 

personale docente per l’anno scolastico 2022/2023 

VISTA la Nota AOODGPER n. 0026625 del 06/04/2023 in cui vengono assegnate le risorse finanziarie, di progettazione delle iniziative 

formative e di rendicontazione delle attività 

VISTA la Nota USR SICILIA PROT. n. 16624 del 14/04/2023 «Piano nazionale per la formazione dei docenti (P.N.F.D.). Avvio attività 

formative a. s. 2022/2023: indicazioni operative» 

PRESO ATTO  di quanto disposto dalla Nota Prot. n. 16624 del 14/04/2023 in cui si forniscono indicazioni sulla modalità di utilizzo della quota 

del 40% affidata alle scuola polo per l’attuazione delle seguenti tematiche a carattere nazionale:  

• promozione di metodologie didattiche particolarmente innovative volte ad una più efficace partecipazione degli studenti alla vita della 

scuola  

• sviluppo di competenze socio-emotive, life skills e character-skills 

•  uso delle tecniche del Debate e del Public Speaking, Service Learning, 

• tecniche di inclusione degli allievi attraverso i linguaggi del teatro, della musica e dello spettacolo dal vivo, ecc 

VISTA la Conferenza di Servizio dei Dirigenti scolastici  della Rete Ambito 21; 

VISTI i punti di erogazione del Servizio: Misilmeri, Bagheria, Lercara Friddi e Corleone, confermati  dalla Conferenza di Servizio dei DS del 04 

maggio 2022 

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 0008685 del 28/03/2017 con il quale questa SS I grado “Cosmo Guastella”di 

Misilmeri (PA) è stata individuata quale scuola Polo  

VISTA la riconferma di questa istituzione scolastica quale Scuola Polo per la formazione triennio 2019/22 Prot. n. 0016792 31/10/2019 per la 

formazione della rete di Ambito per la Sicilia – Palermo 21  



RILEVATA pertanto, la necessità e l’urgenza di formare elenchi di esperti, di comprovata esperienza, alta professionalità e specializzazione , per 

la conduzione delle attività previste dal Piano per la formazione dei docenti, ex Legge 107/2015, della Rete di Ambito Territoriale n. 21 – Palermo, 

attingendo al personale dipendente del MIUR e , in subordine a soggetti  esterni   

VISTO l’avviso Prot. 0005303/U del 29-06-2023 

VISTA la Commissione Prot. 5799/IV.5 

VISTO il Verbale Prot. 5800/IV.5  

PUBBLICA 

 

La graduatoria per il reclutamento di Esperti per l’attuazione delle azioni di formazione riferite al “Piano per la formazione del Personale 

docente” per l’a.s. 2022/2023  Ambito Territoriale Sicilia 21 tematiche nazionali quota del 40% 

 

UF 1 - Iniziative connesse alla diffusione dell’educazione alla sostenibilità ed alla cittadinanza globale (Legge 92 Ed. 

Civica) Educazione Civica: la via della cittadinanza 

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  

COGNOME  NOME 

RE

QUI

SIT

I 

AC

CE

SS

O 

B2) Master 

corsi di 

perfezionam

ento 

B3) Corso 

di 

aggiorname

nto 15 ore 

B4 ) 

Certificazi

oni 

informatic

he 

B5 ) 

Pubblicazi

oni 

 C1) 

Formato

re in 

corsi 

C2) 

Referen

te area 

specific

a 

C3) 

Docen

za in 

corsi  

attinen

ti alla 

temati

ca 

TOTA

LE 

B+C 

Coerenza 

del 

progetto 

“progetto 

formativo” 

nel suo 

complesso 

con le 

finalità 

previste 

dall'Unità 

Formativa 

cui la 

candidatur

a si 

riferisce 

Adeguatez

za delle 

metodologi

e e dei 

setting 

formativi 

in 

relazione 

ai processi 

didattici da 

attivare 

nelle classi 

Adeguatezza del 

piano  di 

svolgimento degli 

incontri , dei 

materiali didattici e 

strumenti proposti 

con gli obiettivi 

dell'Unità formativa 

cui la candidatura si 

riferisce 

Adeguatezza 

della 

programmazione

, struttura, 

articolazione e 

relazioni a 

distanza della 

fase di 

sperimentazione 

con gli obiettivi 

dell’Unità 

formativa cui la 

candidatura si 

riferisce 

TOTALE 

D 

TOTALE 

COMPLESS

IVO 

GARGANO  DOMENICA SI 6 5 0 1 20 5 5 42 6 6 6 6 24 66 

PROVENZANO  FRANCESCO  SI 0 5 2 4 20 5 5 41 6 6 6 6 24 65 

UF 2 -  Discipline scientifico-tecnologiche (STEM)     I saperi con le STEM 

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  



COGNOME  NOME 

RE

QUI

SIT

I 

AC

CE

SS

O 

B2) Master 

corsi di 

perfezionam

ento 

B3) Corso 

di 

aggiorname

nto 15 ore 

B4 ) 

Certificazi

oni 

informatic

he 

B5 ) 

Pubblicazi

oni 

 C1) 

Formato

re in 

corsi 

C2) 

Referen

te area 

specific

a 

C3) 

Docen

za in 

corsi  

attinen

ti alla 

temati

ca 

TOTA

LE 

B+C 

Coerenz
a del 

progetto 

“progett
o 

formativ

o” nel 
suo 

comples

so con 
le 

finalità 

previste 
dall'Unit

à 

Formati
va cui la 

candidat

ura si 
riferisce 

Adeguatezza 

delle 
metodologie 

e dei setting 

formativi in 
relazione ai 

processi 

didattici da 
attivare nelle 

classi 

Adeguate

zza del 

piano  di 
svolgime

nto degli 

incontri , 
dei 

materiali 

didattici 
e 

strumenti 

proposti 

con gli 

obiettivi 

dell'Unit
à 

formativ

a cui la 
candidat

ura si 

riferisce 

Adeguatezza 
della 

programmaz

ione, 
struttura, 

articolazione 

e relazioni a 
distanza 

della fase di 

sperimentazi

one con gli 

obiettivi 

dell’Unità 
formativa 

cui la 

candidatura 
si riferisce 

TOTA

LE D 

TOTALE 

COMPLESS

IVO 

SCARPULLA   ANNA SI 6 5 2 4 20 5 5 47 10 10 10 10 40 87 

LA BARBERA GIAMPIERO SI 6 5 2 0 20 5 5 43 10 10 6 6 32 75 

UF 2 -  Discipline scientifico-tecnologiche (STEM)     I saperi con le STEM 

    CANDIDATA ESTERNA ALL'AMMINISTRAZIONE  

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  

ALLEGRA STEFANIA L'istanza di partecipazione non è valutabile in quanto non risulta debitamente compilata e completa nelle singole parti  

     

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 
           



UF 4 -  Iniziative per contrastare la dispersione scolastica  Il Debate e il Public Speaking come metodologia trasversale 

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  

COGNOME  NOME 

RE

QUI

SIT

I 

AC

CE

SS

O 

B2) Master 

corsi di 

perfezionam

ento 

B3) Corso 

di 

aggiorname

nto 15 ore 

B4 ) 

Certificazi

oni 

informatic

he 

B5 ) 

Pubblicazi

oni 

 C1) 

Formato

re in 

corsi 

C2) 

Referen

te area 

specific

a 

C3) 

Docen

za in 

corsi  

attinen

ti alla 

temati

ca 

TOTA

LE 

B+C 

Coerenz

a del 
progetto 

“progett

o 
formativ

o” nel 

suo 
comples

so con 

le 
finalità 

previste 
dall'Unit

à 

Formati
va  

Adeguatezza 

delle 

metodologie 
e dei setting 

formativi in 

relazione ai 
processi 

didattici da 
attivare nelle 

classi 

Adeguate
zza del 

piano  di 

svolgime
nto degli 

incontri , 

dei 
materiali 

didattici 

e 
strumenti 

proposti 
con gli 

obiettivi 

dell'Unit
à 

formativ

a  

Adeguatezza 

della 
programmaz

ione, 

struttura, 
articolazione 

e relazioni a 

distanza 
della fase di 

sperimentazi
one con gli 

obiettivi 

dell’Unità 
formativa  

TOTA

LE D 

TOTALE 

COMPLESS

IVO 

 ARGO BARBARA SI 6 5 2 2 20 5 5 45 6 6 6 6 24 69 

GARGANO DOMENICA SI 6 5 0 1 20 5 5 42 6 6 6 6 24 66 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            



UF 5 - Iniziative per contrastare la dispersione scolastica Tecniche di inclusione degli allievi attraverso i linguaggi del 

teatro, della  musica e dello spettacolo dal vivo, ecc Arte e Oltre: percorsi multidisciplinari e interculturali per l’inclusione a  

scuola 

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  

COGNOME  NOME 

RE

Q

UI

SI

TI 

AC

CE

SS

O 

B2) Master 

corsi di 

perfeziona

mento 

B3) Corso 

di 

aggiornam

ento 15 

ore 

B4 ) 

Certificaz

ioni 

informati

che 

B5 ) 

Pubblicaz

ioni 

 C1) 

Format

ore in 

corsi 

C2) 

Refere

nte 

area 

specifi

ca 

C3) 

Doce

nza in 

corsi  

attine

nti 

alla 

temati

ca 

TOTA

LE 

B+C 

Coerenza 

del 

progetto 
“progetto 

formativo

” nel suo 
complesso 

con le 

finalità 
previste 

dall'Unità 

Formativa  

Adeguate

zza delle 

metodolo

gie e dei 

setting 

formativi 
in 

relazione 

ai 
processi 

didattici 

da 
attivare 

nelle 

classi 

Adeguate

zza del 

piano  di 
svolgime

nto degli 

incontri , 
dei 

materiali 

didattici 
e 

strumenti 

proposti 
con gli 

obiettivi 

dell'Unit
à 

formativ

a  

Adeguatezza 
della 

programmaz

ione, 
struttura, 

articolazione 

e relazioni a 
distanza 

della fase di 

sperimentazi
one con gli 

obiettivi 

dell’Unità 
forrmativa 

TOTA

LE D 

TOTALE 

COMPLESS

IVO 

ACCOMANDO LUCIANO SI 3 4 2 1 12 1 5 28 10 10 10 10 40 68 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             



UF 7 - Interventi strategici per la realizzazione del sistema integrato 0-6     L’Infanzia al centro: cultura dell'infanzia in 

connessione con il D.lgs n.  65/2017 

      Sezione B Sezione C   Sezione D - Proposta Progettuale  

COGNOME  NOME 

RE

QUI

SIT

I 

AC

CE

SS

O 

B2) Master 

corsi di 

perfezionam

ento 

B3) Corso 

di 

aggiorname

nto 15 ore 

B4 ) 

Certificazi

oni 

informatic

he 

B5 ) 

Pubblicazi

oni 

 C1) 

Formato

re in 

corsi 

C2) 

Referen

te area 

specific

a 

C3) 

Docen

za in 

corsi  

attinen

ti alla 

temati

ca 

TOTA

LE 

B+C 

Coerenz

a del 

progetto 
“progett

o 

formativ
o” nel 

suo 

comples
so con 

le 

finalità 
previste 

dall'Unit

à 
formativa 

Adeguatezza 

delle 

metodologie 

e dei setting 
formativi in 

relazione ai 
processi 

didattici da 

attivare nelle 
classi 

Adeguate

zza del 
piano  di 

svolgime

nto degli 

incontri , 

dei 

materiali 
didattici 

e 
strumenti 

proposti 

con gli 
obiettivi 

dell'Unit

à 
formativ

a  

Adeguatezza 

della 

programmaz

ione, 

struttura, 

articolazione 
e relazioni a 

distanza 
della fase di 

sperimentazi

one con gli 
obiettivi 

dell’Unità 

formativa 

TOTA

LE D 

TOTALE 

COMPLESS

IVO 

ARGO BARBARA SI 6 5 2 2 20 5 5 45 6 6 6 6 24 69 
 

 

Avverso il presente provvedimento è possibile inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione, termine oltre il quale la graduatoria  si riterrà definitiva.  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Scuola Polo per la formazione Ambito 21 

Prof.ssa Rita La Tona 
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